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s Sommunouls de communas
)

ol Département de Lot et Garonne

COMMUNAUTE DE COMMUNES DU CONFLUENT ET DES COTEAUX DE PRAYSSAS
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS - Séance du 25 mars 2024

Nomibre de membres du conseil ; 46 Quorum : 24

En exercice : 46

Présents & la réeunion (& l'ouverture) : 36 Date convocation: 19/03/2024
Pouvoirs de vote : 5 Date d'affichage :  19/03/2024

L'an deux mille vingt-quatre, le vingt-cing mars, a dix-sept heures trente, les conseillers
communautaires se sont réunis & |a salle des fétes de Bourran, sur la convocation quileur a été
adressée par Monsieur le Président, conformément @ I'article L2121-10 du Code Général des
Collectivités Locales.

Délibération n°027-2024 — Gestion des Ressources Humdines Acte rendu execufolre
Création d'un emploi de responsable des affaires juridiques et aprés le dépdten
des marchés publics - Péle administration Générale-Finances- Préfecture: 0 5 AVR. 2024
Ressources Humaines Publication: (| 5 Avk, ULk
&l.o ~ =
Communea Nom - Prénom E @ = Observation % @
HEE &)<
GIRARDI Christian X
LARRIEU Cathering X
LE MOINE Eric: X Arrivée d 18h30-Délibarafion 033-2024
ROSSET Lise X
LAFON Alain X [Pouvoir & C. GIRARDI
RISEIEES BIDET Valérie X
MELON Christophe X
BEUTON Michéle X
JACQOB Joél X
LEVEUR Brigitte X
PEDURAND Michel X
AMBRUS LAFOUGERE Christian X
BAZENS CASTELL Francis X
BOURRAN PILONI Béatrice X
CAUSERQ J-Pierre X
CLERMONT-DESS0US ORLIAC Dominigque X
COURS JANAILLAC Nicolas X Amivée ¢ 18h05-Déliberation 033-2024
MASSET Michel X
DAMAZAN ROSSATO Stéphane X
AGOSTI Christine X |Pouvoir & S. ROSSATO
FREGIMONT PALADIN Alain X
GALAPIAN LEBON Georges X
GRANGES/LOT BOE J-Marie X
LACEPEDE CASSAGNE Sophie X
LAGARRIGUE JEANNEY Patrick X
LAUGNAC LABAT Jocelyne X
LUSIGNAN-PETIT LAGARDE Philippe X |Pouvolr @ J. ARMAND
MADAILLAN DARQUIES Philippe X
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FAORHEURT P X
MONTPEZAT d'AGENAIS SEIGNOURET Jacqueling X Départ & 18h30:-Pouvair & C, LAFOUGERE
NICOLE COLLADO Frangois X
LARROY Jacques X
PORT-STE-MARIE GENTILLET J-Pierre X
ARCAS Elisabeth X
LIENARD Pascale X |Pouvair & J. LARROY
BOUSQUIER Philippe X
PRAYSSAS RUGGERI Aldo X
PUCH d'AGENAIS MAILLE Aldin X
RAZIMET TEULLET Daniel X
SAINT-LAURENT TREVISAN Jocelyne X |Pouvolr & CASTELL Francis
SAINT-LEGER SAUBQI Bernard X
SAINT-LEON BUGER Nathalie X
SAINT-PIERRE de BUZET |YON Patrick X
SAINT-SALVY VISINTIN Jacgues X
SAINT-SARDOS MEROT Marie-Thérése | X
SEMBAS LASCOMBES Aurare X
Soit, pour cefte séance : 38 |5 3
A été nommée Secréfaire de séance : Mme Nathalie BUGER
Délibération n°027-2024 - Gestion des Ressources Humaines Acte rendu executoire
Création d'un emploi de responsable des affaires juridiques et apres le depdt en ;
des marchés publics - Péle administration Générale-Finances- préfecture: 05 AVR. 202
Ressources Humaines Publication: 05 AVR. 2024

Le Président rappelle & |'assemblée :

Conformément & 'article L313-1 du code général de la fonction publique, les emplois de
chaque collectivité ou établissement sont créés par I'organe délibérant de la collectivité ou
de I'élablissement.

Il appartient donc au Conseill Communautaire de fixer |' effectif des emplois & femps complet
et non complet nécessaires au fonctionnement des services et de modifier le tableau des
emplois pour permettre des modifications de durée de I'emploi, des avancements de grade,
des promotions internes, etc.

En cas de suppression d'emplois ou de réorganisation des services, la décision est soumise &
I'avis préalable du Comité Social Territorial.
achadhodhadiosiogi oG

Vu le précédent tableau des emplois adopté par le Conseil Communautaire du 11/12/2023,

Considérant la nécessité de créer un emploi de rédacteur territorial principal de 2eme classe et
un emploi d'attaché territorial & temps complet (35h par semaine) pour le Pole Administration
Générale — Finances — Ressources Humaines, pour assurer les fonctions de responsable des
affaires juridiques et des marchés publics :

- Assistance et consell juridigues auprés des élus et des services
- Contrdle préalable des actes juridiques
- Gestlion des contentieux et précontentieux
Rédaction des cahiers des charges et des piéces administratives
- Planification de la commande publique liée & une politique d'achat
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-

des précontentieux dans le cadre des réponses aux

entreprises évincées et de motivation aux services chargés du controle de légalité (tant
qu'il est encore exercé)

- Instruction et gestion des procédures de marches

- Gestion de la nomenclature des familles d'achats
Participation & la définition de la politique d'achat de la collectivité
Participation au développement de la culture marchés au sein de la collectivité
(rédaction de référentiels, guides, outils, modéles types)

Le recrutement aura lieu & la date de prise d'effet de la présente délibération. La remunération
et le déroulement de la carriére correspondront au cadre d'emploi concerné.

Le Président propose & |'assemblée, de :

« Créer un emploi de responsable des affaires juridiques et des marchés publics a temps
complet & raison de 35 heures hebdomadoaires,

Cet emploi sera pourvu par un fonctionnaire de catégorie A ou B de la filiere
administrative & tous les grades du cadre d'emploi des rédacteurs territoriaux ou au
grade d'Attaché.

En cas de recrutement infructueux de fonctionnaire, les fonctions peuvent étre
exercées par un contractuel relevant de la catégorie A ou B dans les conditions fixées
& 'article L.332-14 ou L.332-8 et complété par I'article L.332-9 du Code Général de la
Fonction Publique. | devra, dans ce cas, justifier d'un dipldme d'expérience
professionnelle dans le secteur des affaires juridiques et des marchés publics.

Le contrat sur la base de L.332-14 est conclu pour une durée déterminée qui ne peut
excéder un an. Sa durée peut étre prolongée, dans la limite d'une durée totale de deux
ans, lorsque la procédure de recrutement d'un fonctionnaire n'aura pu aboutir au
terme de la premiére année. Les contrats relevant des artficles L.332-8, sont d'une durée
maximale de 3 ans, renouvelable dans la limite totale de 6 ans, conformément &
I'arficle L332-9. Au-deld, si ces contrats sont reconduits, ils ne peuvent ['étre que par
décision expresse et pour une durée indéterminée.

Le fraitement sera calculé par référence au maximum sur l'indice brut terminal de la
grille indicicire du cadre d'emploi des rédacteurs ferritoriaux ou des attachés
territoriaux.

Le Conseil Communautdire, aprés en avoir délibéré
4] Voix pour -0 Voix contre — 1 Abstention (Brigitte Leveur)

1. Adopte la proposition du Président,
2. Dit que les crédits nécessaires & la rémunération et aux charges de I'agent nommé dans
cet emploi seront inscrits au budget de la Communauté de Communes, chapitre O12.

Ces décisions prendront effet & compter de la mise en ceuvre de la présente delibération.

Pour copie certifiée conforme,

Le Présiddy \ La secrétaire de séance,

Delibération 027-2024




